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3.1. Заседания Педагогического совета правомочны, если на них присутствует не 

менее половины его состава. Решения Педагогического совета считаются 

принятыми, если за них проголосовало более половины присутствующих. При 

равном количестве голосов решающим является голос председателя 

Педагогического совета Учреждения. 

3.2. Председатель Педагогического совета назначает своим приказом секретаря 

Педагогического совета сроком на один год. Секретарь педсовета работает 

на общественных началах. 

3.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью 

плана работы НОУ ОО «Потенциал». 

3.3. Педагогический совет проводится по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год. 

3.4. Организацию выполнения решений педагогического совета осуществляет 

директор Учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты 

этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его 

заседаниях. 

3.5. Для решения вопросов, связанных с компетенцией Педагогического совета, 

созыв Педагогического совета осуществляется директором Учреждения. 

Педагогический совет может быть также созван по инициативе коллегиальных 

органов управления Учреждения  (Общее собрание работников) по 

согласованию с директором  Учреждения.   

 

4. Документация педагогического совета 

4.1. Решения педагогического совета оформляются протоколами, утверждаются 

приказом директора и являются обязательными для исполнения всеми 

работниками НОУ ОО «Потенциал» 

4.2. Нумерация протоколов ведется в течение одного учебного года. 

4.3. Протоколы педагогического совета ведутся в электронном и печатном 

вариантах.  

4.4. По окончании учебного года, протоколы сшиваются и архивируются. 

 

 


